= MARY MEDICLINIC

SERVICE INTERPROFESSIONNEL DE SANTE DU TRAVAIL

Port-Gentil / GABON

CET 177F£§:{".\_1 EDICAL D’APTITUDE PROFESSIONNELLE

Nom : MBOUITY NGOMA Prénom : Dario
Date de l,ﬁii*.‘n:: ce s 02.08.1982
Poste de travail : HTM Société : SNPS

Salavié bénéficiant d'wn suivi individuel renforeé (SIR)  [Jou A ~on
le soussigné, Dr Audrey KONGO, Medecin du travail certifie avoir examing ¢¢ jour :
Mavhre Mile MBOUITY NGOMA Dario

Avoir constaté qu'il/elle ne présente pas de signes cliniques et para cliniques de maladies physigues ou

psychologiques contre-indiquant la pratigue de son activite prolessionnelle.

[Ielle est apte a travailler en qualité de HTM

_ NATURE DE L’'EXAMEN

] Visite d’embauche | m Visite périodique Visite de reprise | [ Visite a la demande
o prodian: ] =

o Maternité

Date de la précédente e Maladie s Dusalané
[ visite : ‘ protessionnel o De 'emploveur
| Date du préceédent ‘ o Accident de | s  Dumédecin
| examen st SMR : travail e  Autres ¢as

! o (Cause non

protessionne!

Conclusion : S

- G‘.\ travailler en on & oftshore | » A travailler en on & offshore

» A la base/atelier’Magasin ~ A la base/atelier/magasin
~ LEncapacité et/ou sous ARI » En capacité et/ou sous ARI

# Statu vaccinal :

Certificat valable pour une durée de 12 mois

Date de Ia prochaine visite : 26 .05 .2026

Port-Gentil le. 27/05/2025
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